
精選したテーマを揃えております。貴社の人材育成にご活用ください。

No. 日　　程 研　修　名　（仮題） 受講料金
（消費税込み） 場　所 予定講師 頁

1
4月4日（月）､5日（火）
9：30～16：30
＜いずれか1日＞

新入社員スタートダッシュ研修（2コース） １名� 11,000円 投資育成
研修室

投資育成
調査役　　　藤田秀郎
調査役代理　山根友規

5

4月4日（月）
9：30～16：30 新入社員スタートダッシュ研修（北陸地区） １名� 11,000円 北陸地区

（未定）
投資育成
調査役　石崎桂司 5

2 4月6日（水）
10：00～17：00 新人・若手営業マン即戦力化研修 １名� 11,000円 投資育成

研修室

㈱日本コンサルタントグループ
経営コンサルタント
池田篤彦

5

3 4月7日(木)、8日(金)
10：00～17：00
＜2日間通学＞

新人・若手製造担当者向け
「モノ作りの基礎」徹底研修

１名� 22,000円 投資育成
研修室

5S経営研究所㈱
代表取締役　中小企業診断士
山名敏文

5

4 4月19日（火）
10：00～17：00

経理基礎講座
「基本からマスターする経理実務」

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱アタックス・ビジネス・
コンサルティング
中小企業診断士　岡田　真

5

5 5月10日（火）
10：00～17：00 中小企業のための原価計算・原価管理基礎 １名� 11,000円 投資育成

研修室
㈲鈴木経営コンサルタント事務所
中小企業診断士　鈴木　淳 6

6 5月17日（火）
10：00～17：00

商談を成功に結びつけるための
営業の「事前準備力」強化研修

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱日本コンサルタントグループ
経営コンサルタント
初瀬川直樹

6

7 5月18日（水）
10：00～17：00 若手・中堅社員向け「業務改善研修」 １名� 11,000円 投資育成

研修室

㈱インバスケット研究所
インバスケット認定インストラクター
中畑太志

6

8 5月25日（水）
10：00～17：00

部下に活力を与え、やる気を引き出す
「職場モチベーション」の創り方

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱チャンス・メイキング・
ジャパン
代表取締役社長　山口雅史

6

9 6月2日（木）
10：00～17：00

働き方改革を実現しながら成果を高める
「タイムマネジメント」強化研修

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈲ビズアーク
時間管理術研究所
取締役社長　水口和彦

7

10 6月7日（火）
10：00～17：00

会社を守る！
経営幹部・管理職に必須の法律知識

１名� 11,000円 投資育成
研修室

野口＆パートナーズ法律事務所
代表パートナー　弁護士
野口　大

7

11
6月16日（木）、28日（火）
10：00～17：00
＜いずれか1日＞

係長・主任研修（2コース） １名� 11,000円 投資育成
研修室

投育総研
取締役社長　山口靖雄 7

6月23日（木）
10：00～17：00 係長・主任研修（北陸地区） １名� 11,000円 北陸地区

（未定）
投育総研
取締役社長　山口靖雄 7

12 7月5日（火）
14：00～17：00

誰でもできる「普通の営業マン」より
少しだけ抜け出す方法

１名� 5,500円 WEB限定
プルデンシャル生命保険㈱
エグゼクティブ・ライフプランナー
川田　修

7

13 7月7日（木）
10：00～17：00

経理担当者が最低限知っておくべき
「税務の基礎知識」

１名� 11,000円 投資育成
研修室

監査法人東海会計社
代表社員　公認会計士・税理士
小島浩司

8

14
7月12日（火）�
10：00～17：00

自ら考え行動できる若手リーダーに必須の
「問題解決力」を鍛える

１名� 11,000円 投資育成
研修室

EMIコンサルティング
代表　経営コンサルタント
福井充雄

8

7月20日（水）�
10：00～17：00

自ら考え行動できる若手リーダーに必須の
「問題解決力」を鍛える（北陸地区）

１名� 11,000円 北陸地区
（未定）

EMIコンサルティング
代表　経営コンサルタント
福井充雄

8

15
7月14日（木）�
13：00～17：00 取締役研修 １名� 5,500円 投資育成

研修室

㈱タナベ経営
執行役員中部本部長
槇本康範

8

7月28日（木）�
13：00～17：00 取締役研修（北陸地区） １名� 5,500円 北陸地区

（未定）

㈱タナベ経営
執行役員中部本部長
槇本康範

8

16 7月26日（火）�
10：00～17：00 人材育成体系づくりの考え方と活かし方 １名� 11,000円 投資育成

研修室

㈱オフィスあん
代表取締役　社会保険労務士
松下直子

8

17 8月2日(火)、3日(水)�
10：00～17：00�
＜2日間通学＞

製造現場リーダー向け「改善の基礎」徹底研修 １名� 22,000円 投資育成
研修室

5S経営研究所㈱
代表取締役　中小企業診断士
山名敏文

9

18 8月23日（火）�
10：00～16：30 社会保険関連の法改正の要点と実務対応 １名� 11,000円 投資育成

研修室

社会保険労務士法人名南経営
特定社会保険労務士
小浜ますみ

9

19 8月25日（木）�
10：00～17：00 チーム活動の「見える化」とメンバーの動かし方 １名� 11,000円 投資育成

研修室

㈱日本コンサルタントグループ
経営コンサルタント
小松茂樹

9

No. 日　　程 研　修　名　（仮題） 受講料金
（消費税込み） 場　所 予定講師 頁

20 9月6日（火）�
13：00～17：00

2週間に1回、30分で目標を 
「絶対達成」させる営業会議の進め方

１名� 5,500円 WEB限定
㈱アタックス・セールス・
アソシエイツ
代表取締役社長　横山信弘

9

21 9月8日（木）�
10：00～17：00 社長を支える経営幹部の役割と実務 １名� 11,000円 投資育成

研修室
㈲アクティブ経営研究所
所長　鋳方貞了 10

22
9月13日（火）�
10：00～17：00 新入社員レベルアップ研修 １名� 11,000円 投資育成

研修室
投資育成
調査役代理　山根友規 10

9月15日（木）
9：30～16：30 新入社員レベルアップ研修（北陸地区） １名� 11,000円 北陸地区

（未定）
投資育成
調査役　石崎桂司 10

23 9月14日（水）�
10：00～16：30

仕入単価引き下げの具体策と
値下げ交渉の進め方

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈲野本経営研究所
代表取締役　中小企業診断士
野本満雄

10

24 9月27日（火）�
13：00～17：00

70歳就業時代における 
定年延長・再雇用制度の設計と運用

１名� 5,500円 WEB限定 小塚社労士事務所
社会保険労務士　小塚真弥 10

25 10月4日（火）
10：00～17：00 甘えを捨てよう！中堅社員 １名� 11,000円 投資育成

研修室

㈱ヒューマンブレインアソシエイツ
取締役上席シニアコンサルタント
稲垣正己

11

26 10月6日（木）
10：00～17：00 営業マナーと営業基礎力養成セミナー １名� 11,000円 投資育成

研修室

EMIコンサルティング
代表　経営コンサルタント
福井充雄

11

27 10月18日（火）
10：00～17：00 資金繰りの基礎実務 １名� 11,000円 投資育成

研修室
税理士・米国税理士・CFP®
高下淳子 11

28 10月21日（金）
13：00～17：00 部下を育てる「褒め方・叱り方」の極意 １名� 5,500円 投資育成

研修室
㈱ミュゼ�
代表取締役　齋藤直美 11

29 10月25日（火）
10：00～17：00 はじめて学ぶ「生産管理の基本と実務」 １名� 11,000円 投資育成

研修室

コンサルソーシング㈱
エグゼクティブ・コンサルタント
石川秀人

12

30 10月27日（木）
13：00～17：00

労働関係法の最新改正動向と 
企業に求められる具体的対応策

１名� 5,500円 WEB限定
社会保険労務士法人名南経営
代表社員　社会保険労務士
大津章敬

12

31
11月2日（水）、9日（水）
10：00～17：00
＜いずれか1日＞

課長研修（2コース） １名� 11,000円 投資育成
研修室

投育総研
取締役社長　山口靖雄 12

11月17日（木）
10：00～17：00 課長研修（北陸地区） １名� 11,000円 北陸地区

（未定）
投育総研
取締役社長　山口靖雄 12

32
11月8日（火）
10：00～17：00

仕事の質とスピードを高める 
「段取り力」強化研修

１名� 11,000円 投資育成
研修室

BMC&C
代表　江口　肇 12

11月22日（火）
10：00～17：00

仕事の質とスピードを高める 
「段取り力」強化研修（北陸地区）

１名� 11,000円 北陸地区
（未定）

BMC&C
代表　江口　肇 12

33 11月16日（水）
10：00～17：00

モノ作り現場の
「問題発見・改善力」強化研修

１名� 11,000円 投資育成
研修室

(公財)日本生産性本部
主任経営コンサルタント
中小企業診断士　鍜治田　良

13

34 12月7日（水）
10：00～17：00

次世代リーダーに必須の 
「ファシリテーションスキル」実践講座

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱日本話し方センター
代表取締役　中小企業診断士
横田章剛

13

35 2023年
1月26日（木）
13：30～16：30

決算書の見方をやさしく解説します １名� 5,500円 WEB限定 投育総研　主任研究員
税理士　児山恵美 13

36 2023年
2月7日（火）�
13：00～17：00

ガラッと賃金一新セミナー2023 １名� 5,500円 WEB限定 ㈱北見式賃金研究所
所長　北見昌朗 13

37 2023年
2月9日（木）�
10：00～17：00

営業マンの「雑談力」強化研修 １名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱Smart Presen
代表取締役　新名史典 14

38 2023年
2月14日（火）�
10：00～17：00

基礎から学ぶ 
「OJT後輩指導者の役割と指導スキル」

１名� 11,000円 投資育成
研修室

㈱ヒューマンブレインアソシエイツ
マネジメントコンサルタント
戸本博和

14

39 2023年
3月7日（火）�
13：00～17：00

トラブルを引き起こす 
職場の困った社員への対処方法

１名� 5,500円 WEB限定
HRプラス社会保険労務士法人
特定社会保険労務士
佐藤広一

14

40 2023年
3月9日（木）�
13：00～17：00

当たり前のことをやり抜く会社が勝つ １名� 5,500円 投資育成
研修室

アタックスグループ
代表パートナー
公認会計士・税理士　丸山弘昭

14
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