
第 7 Ｍ＆Ｔ研修会　参加者募集のご案内

● 日　　　 時 2021 年 5 月 19 日 （ 水 ） 13 ： 00 ～ 16 ： 00

● 会　　　 場 名古屋中小企業投資育成㈱　研修室

● 講　　　 師 ㈱アッテミー　代表取締役　キャリアコンサルティング技能士２級　吉田優子　氏

● 対　象　者 ・高卒採用を実施している企業の採用担当者・課長・部長・責任者の方

・新たに高卒採用の実施を検討している方

● 持　ち　物 用意できる方は、過去に出された「高卒求人票」のコピー、高卒採用で使用されている

会社パンフレット。筆記用具

● 受  講  料
１名 円 円 　消費税込み

● 研修のねらい

● カリキュラム

名古屋中小企業投資育成株式会社 ／ 株式会社投資育成総合研究所

　　～効果的な学校訪問で応募者を増やすには～

　（１）学校訪問する際の4つの戦略

 ３．学校との関係の築き方

　（２）差の出る「職種名」　～昨年度の事例を基に～

　【ワーク】 高校生に選ばれる求人票を書いてみよう

※カリキュラムは一部変更させていただく場合がございます。ご了承くださいますようお願いいたします。

　　～実際にどこを見る？応募したくなる求人票とは～

　（１）新様式で見られるようになったポイント

　（２）高校で行われている就職指導の実態

　（３）大卒・中途採用とは違う高校生採用のルール

 １．高卒採用の基本を知る

 ４．どんな面接をしたらいい？

 ２．高校生に選ばれる求人票の書き方

　（１）コロナ後の高校生採用最新動向

回

「高卒採用」強化セミナー
～高卒就職の現場とトレンドを知り、高校生に選ばれるための採用戦略～

　採用ルールやスケジュールが非常に厳格に定められている高卒採用活動において、
自社に合う人材に応募してもらうためには、高校独自の文化や高校生の傾向をつかむこ
とが必要です。
　本セミナーでは、高校内にて高校生の進路指導・面接練習に長年携わる専門家の講
師が、高校現場での就職活動の現状や、高校生・先生に選ばれる求人票の書き方、効
果的な学校訪問など、高卒採用で知っておくべきポイントについて解説いたします。
　また、「一人一社制」見直しの最新動向についてもお話します。

投資先企業 投資先以外
5,500          22,000  

　（２）高校生向けパンフレット

　【ワーク】 高校生に選ばれるパンフへの見直し方

　（３）高校生採用のオンライン活用事例の紹介

　　～１回だけの採用試験で本質を見抜くには？～

　（２）高校生の本音を引き出す面接テクニック

 ５．「一人一社制」見直しの最新動向

　（１）採用選考準備のポイント



●定　　　　 員　 １８ 名　（申し込み先着順・定員に達し次第締め切らせていただきます）

●申込締切日 年 4 月 28 日 （ 水 ）

●お申し込み・キャンセルについて
　①下記の「受講申込書」に必要事項をご記入の上、ＦＡＸにてご送付下さい。

　②申し込み受付後、「受講証」と「請求書」をお送りしますので銀行振込にてお支払下さい。なお、開催日の１週間前になっても

 　　受講証が届かない場合は、お手数ですが下記お問い合わせ先までご連絡下さい。

　③申込締切日前でも定員を超える申込みがあった場合には、お断りさせていただくことがあります。

　④申し込み人数が５名以下の場合、やむを得ず開催を中止させていただくことがあります。

　⑤受講の取消しをされる場合は、開催日の前日より数えて３営業日前（土日・祝日、年末年始を除く）の午後５時までにご連絡下

　 　さい。それ以降のキャンセルに関しては受講料をご返金できませんので、ご了承下さい。

株式会社投資育成総合研究所　Ｍ＆Ｔ研修会事務局　（担当）原、加藤

ＴＥＬ ： 052-581-9545 ＦＡＸ ： 052-583-8501 Ｅ-maiｌ ： mandt＠sbic-cj.co.jp

株式会社投資育成総合研究所　М＆Ｔ研修会事務局　宛

年

5 ／ 19

貴　社　名

〒 -

- - - -

※　申込書にご記入いただきました個人情報は、研修参加者名簿として研修の運営及び講師の参考資料として使用するほか、

　　 関連するアフターサービス、セミナー案内に関する情報のお知らせのために利用致しますが、他の目的には利用致しません。

必要事項をご記入の上、切りとらずＡ４のままＦＡＸにてご送付下さい。

ＦＡＸ　０５２－５８３－８５０１

2021 研修番号
受講申込書 「高卒採用」強化セミナー

住　　　所

7

講　　師　　紹　　介

お申し込み・お問い合わせ先

〒450-0003　名古屋市中村区名駅南一丁目16番30号　東海ビル7階（名古屋中小企業投資育成㈱内）

2021

吉田
ヨシダ

　優子
ユウコ

　氏
上智大学教育学科を卒業後、楽天㈱に入社。2012年からは大阪府内の公立高校内で就職希望の高校生への進路
指導に携わる。現場での就職支援は、就職難の時期から求人増加状況の現在まで9年間続けている。高校現場の
経験を活かした企業向けの高卒採用セミナーの参加者は1000名を超え、高卒採用活動のコンサルティングの実
績は中小企業から東証一部上場企業までを有する。
「高校生向けジョブツアー申込サイトATTEME～求人エントリーまで直結～」（α版）を2019年にリリース。本
サイトは中小企業庁主催「JapanChallenegGate2020～全国ビジネスプランコンテスト～」において経済産業大臣
賞を受賞。

株式会社アッテミー 代表取締役
キャリアコンサルティング技能士２級

連絡担当者

ＴＥＬ ＦＡＸ

Ｅメールアドレス （任意）
氏　　　名 所属名／役職名 研修会ご案内のための登録が不要の場合は、□ に✔をご記

入ください。　　　 □ 研修会案内登録を希望しない

受　講　者

所属名／役職名 氏　　　名　（フリガナ）


